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(นายปรารถนา ประสงค์ดี) 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 

 เด็กปฐมวัย เป็นช่วงวัยที่ส าคัญที่สุดของการเจริญเติบโตและพัฒนาการทุกๆ ด้าน เป็นวัยที่จะได้รับการ
อบรมเลี้ยงดูจากพ่อ แม่ แบะเครือญาติ แต่สภาพเศรษฐกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป พ่อแม่ต้องไปท างานนอก
บ้าน การอบรมเลี้ยงดูเด็กมิอาจพึ่งพาบุคคลในครอบครัวได้เต็มที่  ท าให้พ่อแม่ต้องการผู้ดูแลแทนตนเอง  
ศูนย์เด็กเล็ก   จึงมีบทบาทส าคัญ  ดังนั้น จึงต้องมีมาตรฐานและมีคุณภาพ ซึ่งหน่วยงานที่เก่ียวข้องทุกภาคส่วน 
ต้องร่วมมือ      

1. วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับบริการส่งเสริมสุขภาพครอบคลุมทุกด้าน ได้อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่สะอาด 
ปลอดภัย เอื้อต่อการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
 2.เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ตามช่วงวัย ได้รับการปลูกผังพฤติกรรมสุขภาพ มีการเจริญเติบโตเต็มศักยภาพ 
พัฒนาการสมวัย 
 3.เพ่ือให้เกิดการมีความร่วมมือร่วมใจระหว่างศูนย์เด็กเล็ก ชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หน่วยงาน ภาคส่วนต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง   
2. ขอบเขต 
 2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและเด็กในศูนย์ ทุกคน/ทุกแห่ง ในจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 2.2 เจ้าหน้าที่สาธารณสุข องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 
 2.3 ผู้ประกอบอาหาร/บุคลากรในศูนย์เด็กเล็ก 
 2.4การประเมินตนเองของศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ  
3. ค านิยาม 
 3.1 ศูนย์เด็กเลก็คุณภาพ หมายถึง ศูนย์เด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีกระบวนการ
จัดบริการที่ได้มาตรฐาน 6 ด้าน คือ 
  1) ด้านการเจริญเติบโต อนามัยช่องปาก และการจัดอาหารถูกหลักสุขาภิบาล 
  2) ด้านพัฒนาการและการเรียนรู้ตามช่วงวัย 
  3) ด้านการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 
  4) ด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  5) ด้านบุคลากรมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดีมีความรู้ในการเลี้ยงดูเด็ก 
  6) ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 3.2 เน้นผลลัพธ์ 4 ข้อ คือ  
  1) เด็กมีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
  2) เด็กมีส่วนสูงระดับดีและรูปร่างสมส่วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 หรือมีผลงานเพิ่มข้ึน 
                         ร้อยละ 5/ ปี 
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  3) เด็กมีฟันน้ านมผุ ไม่เกินร้อยละ 55  หรือมีผลงานลดลงร้อยละ 3/ปี 
  4) มีการส่งต่อเด็กที่พัฒนาการไม่สมวัยเข้ารับการประเมินและแก้ไขพัฒนาการ  
                        ณ สถานบริการสาธารณสุขทุกคน 
 3.3 การพัฒนาศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ หมายถึง การใช้กระบวนการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เพ่ือให้มีการพัฒนาทั้งเด็ก บุคลากรและสิ่งแวดล้อมในศูนย์เด็กเล็ก    
4. เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 4.1 แบบประเมินมาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
 4.2 .โปรแกรมประมวลผลการประเมินมาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
 4.3 แบบสรุปผลการประเมินศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
5. เอกสารอ้างอิง 
 5.1 คู่มือมาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ  : ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
 5.2 คู่มือแนวทางการพัฒนาต าบลส่งเสริมเด็ก 0-5 ปี สูงดีสมส่วน ฟันไม่ผุ  พัฒนาการสมวัย  
6. แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน :  
  6.1 เจ้าหน้าที่สาธารณสุขในพ้ืนที่ ให้ความรู้แก่ นายกองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น /หัวหน้าฝ่าย
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่รับผิดชอบศูนย์เด็กเล็กของ ผู้บริหารศูนย์เด็กเล็ก บุคลากรในศูนย์เด็กเล็ก  
ตัวแทนผู้ปกครองเด็ก  เรื่องความส าคัญของการด าเนินงาน แบบประเมิน และท าการการประเมินตนเอง เพ่ือ
พัฒนาในส่วนขาด 
 6.2 เจ้าหน้าที่สาธารณสุขในพ้ืนที่ เป็นพ่ีเลี้ยงในการ เตรียมเอกสาร เตรียมความพร้อม สร้างความเข้าใจ 
 6.3  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขในพ้ืนที่ ประสานขอรับการประเมินรับรองมาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ จาก
ทีมระดับอ าเภอ 
 6.4 เจ้าหน้าที่สาธารณสุขระดับอ าเภอ สรุปผลการประเมินศูนย์เด็กเล็ก ทุกแห่งในอ าเภอ ให้ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 

6.5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดฯ / ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ มีทะเบียนศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
 6.6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา ร่วมกับกลุ่มงานทันตสาธารณสุข  /ศูนย์อนามัยที่ 6 
ร่วมประเมินศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ และศูนย์เด็กเล็กดีเด่นด้านทันตสาธารณสุข 
แนวทางการปฏิบัติของผู้ประเมิน 
  1)ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
  2)ประสานงานกับพ้ืนที่ แจ้งก าหนดการประเมิน และหน่วยงานที่จะไปประเมินให้ผู้รับการ
ประเมินทราบล่วงหน้าอย่าสงน้อย 1 สัปดาห์ 
  3)พบผู้บริหารของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์และรูปแบบการ
ประเมิน 
  4)ประเมินโดยตรวจสอบและพิจารณาจากการปฏิบัติงานและผลงานตามสภาพจริง บันทึกลงใน
แบบประเมิน 
  5)สรุปผลการประเมินลงในโปรแกรมประเมินมาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
  6)สรุปและชี้แจงผลการประเมินให้ผู้รับการประเมินทราบ รวมถึงให้ค าแนะน า แนวทางการ
พัฒนาและปรับปรุงการด าเนินงานในศูนย์เด็กเล็กให้ดีขึ้น  
 


