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สรุปผลการด าเนินงานที่ส าคัญ ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรำ ได้สนับสนุนให้ทุกโรงเรียนในจังหวัด ด ำเนินงำน
งำนพัฒนำโรงเรียนตำมมำตรฐำนโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพร่วมกับหน่วยงำนสำธำรณสุขใน
พื้นที่อย่ำงต่อเนื่อง  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลำกรในโรงเรียน รวมทั้ งประชำชนใน
ชุมชน  เป็นผู้มีสุขภำพและสุขนิสัยที่ดี  เกิดกำรดูแลสุขภำพนักเรียนแบบองค์รวมและอยู่
ในสิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อต่อกำรมีสุขภำพดี  ปัจจุบันได้พัฒนำเกณฑ์สู่มำตรฐำนโรงเรียนส่งเสริม
สุขภำพระดับเพชร  ซึ่งมีโรงเรียนได้รับกำรรับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพระดับเพชร  
ตั้งแต่ ปี 2552-2560 จ ำนวน 8 แห่ง  และในปี 2561 กรมอนำมัย แจ้งว่ำโรงเรียนวัด
ใหม่ประเวศ(ศิริประชำบ ำรุง)  ต ำบลคลองประเวศ  อ ำเภอบ้ำนโพธิ์ได้ ผ่ำนกำรประเมิน
รับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพระดับเพชร(ใหม่)  โรงเรียนฉะเชิงเทรำปัญญำนุกูล  
อ ำเภอบ้ำนโพธิ์  และโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดนบ้ำนนำอิสำน อ ำเภอสนำมชัยเขต   
ได้ผ่ำนกำรประเมินรับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพระดับเพชร สมัยที่ 2  

เกียรติบัตร/รางวัลที่ได้รับ *โรงเรียนวัดใหม่ประเวศ(ศิริประชำบ ำรุง)  ได้รับกำรรับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริม
สุขภำพระดับเพชร “ซึ่งเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร แห่งที่ 9 ของ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  *โรงเรียนฉะเชิงเทรำปัญญำนุกูล และโรงเรียนต ำรวจตระเวน
ชำยแดนบ้ำนนำอิสำน ได้ผ่ำนกำรประเมินรับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ
เพชร  สมัยที่ 2  โดยจะได้รับโล่เกียรติคุณโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร จำก
กระทรวงสำธำรณสุข  ในวันที่ 5 เมษายน  2561   ณ  โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท  
จังหวัดปทุมธำน ี  
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