
A 455 4 14 0 40 513 705 72.8 880 58.3 88.7 513 0 28 43 23 94 5 7 8 20

M2 100 0 0 0 10 110 85 129.4 106 103.8 90.9 110 0 12 8 7 27 3 3 0 6

F1 86 0 7 0 5 98 93 105.4 117 83.8 87.8 98 0 10 3 3 16 0 0 0 0

F1 69 0 0 0 8 77 64 120.3 80 96.3 89.6 77 0 3 4 3 10 0 2 0 2

F1 62 0 0 0 8 70 70 100.0 87 80.5 88.6 70 0 4 1 2 7 1 0 1 2

F2 28 0 1 0 7 36 39 92.3 49 73.5 77.8 36 0 4 0 4 8 0 0 0 0

F2 51 0 0 0 0 51 44 115.9 55 92.7 100.0 51 0 2 2 1 5 0 1 1 2

F2 15 0 1 0 0 16 32 50.0 40 40.0 93.8 16 0 3 0 0 3 0 0 1 1

F2 48 0 0 0 2 50 49 102.0 61 82.0 96.0 46 0 3 3 2 8 1 0 0 1

F2 38 0 1 0 4 43 43 100.0 54 79.6 88.4 45 0 4 2 3 9 0 2 0 2

F3 10 0 2 0 0 12 24 50.0 30 40.0 83.3 12 0 0 1 0 1 0 0 0 0

962 4 26 0 84 1,076 - - - - 89.4 1074 0 73 67 48 188 10 15 11 36

หมายเหตุ : - ข้อมูลกรอบข้ันต ่าและข้ันสูงอ้างอิงมติ อกพ.กระทรวงสาธารณสุข ในการประชุมคร้ังที  3/2560 วันที  18 พ.ค.2560

  - ข้อมูลบุคลากรอ้างอิงจากในระบบ HROPS และ Re-check กลับจากหน่วยบริการอีกคร้ัง ณ วันที  21 พฤษภาคม 2561
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ข้อมูลพยาบาลวิชาชีพแยกตามสถานบริการ : โรงพยาบาลในจังหวัดฉะเชิงเทรา
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หมายเหตุ : ปฏิบัติงานจริง ได้รวม พ.เทคนิค 1 คน(เสาวนีย์),จ.กลุ่มงานเวชปฏิบัติ 3 คน,จ.อยู่รพ.บ้านโพธ์ิ(ชัยณรงค์) 1 คน ,สอ.สสอ.พนมฯจ้าง 11 คน คือ จ้างใน ต.พ.วิชาชีพ= 6 คน และ จ้างใน ต. นวก.(จบพยาบาล) 5 คน รวมแล้ว



หมายเหตุ : ปฏิบัติงานจริง ได้รวม พ.เทคนิค 1 คน(เสาวนีย์),จ.กลุ่มงานเวชปฏิบัติ 3 คน,จ.อยู่รพ.บ้านโพธ์ิ(ชัยณรงค์) 1 คน ,สอ.สสอ.พนมฯจ้าง 11 คน คือ จ้างใน ต.พ.วิชาชีพ= 6 คน และ จ้างใน ต. นวก.(จบพยาบาล) 5 คน รวมแล้ว


