
 

แบบฟอร์มที่ 3 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563) 
ชื่อชมรม    จริยธรรมสาธารณสุขพนมสารคาม หน่วยงาน      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนมสารคาม  
สถานที่ต้ัง  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนมสารคาม หมู่ที่ 1 ตำบลพนมสารคาม อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา    
ชื่อผู้ประสานงาน      นางสุวิมล   เจริญสิทธิชัย โทรศัพท ์    038-551-595   
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน ทั้งสิ้น  3 กิจกรรม 
จำนวน กิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 3 กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 รวม 11,560 บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน  11,560  บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน -  บาท 

รายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖3 ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

63) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖3) 
1. กิจกรรม การสวดมนต์และทำสมาธิ
ในวันประชุม  

12   สสอ.พนมสารคาม      

2. กิจกรรม การกลา่วคำปฏิญาณตน
เป็นข้าราชการที่ดีในวันประชุม  

12         

3. กิจกรรม การกลา่งชื่นชมบุคลากรที่
ทำความดีหรือมีผลงานดีเป็นที่ประจกัษ ์

12         

4. การกลา่วอวยพรวันเกิดบุคลากร
สาธารณสุขที่มีวันเกิดในเดือนประชุม 

12         

5. การทำบญุสำนักงานและสาธารณสุข
อำเภอและทำบุญ รพ.สต 

84         

 
 



แบบฟอร์มที่ 3 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563) 
ชื่อชมรม    จริยธรรมสาธารณสุขพนมสารคาม หน่วยงาน      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนมสารคาม  
สถานที่ต้ัง  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพนมสารคาม หมู่ที่ 1 ตำบลพนมสารคาม อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา    
ชื่อผู้ประสานงาน      นางสุวิมล   เจริญสิทธิชัย โทรศัพท ์    038-551-595   
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน ทั้งสิ้น  3 กิจกรรม 
จำนวน กิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 3 กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 รวม 11,560 บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน  11,560  บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน -  บาท 

รายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖3 ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส ๓ 
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(ก.ค.-ก.ย.  

๖3) 
6. การสร้างความสามัคคีของบุคลากร
สาธารณสุขโดยการแข่งขันกีฬาทั้ง
ภายในและภายนอกองค์กร 

26   สสอ.พนมสารคาม      

7. จัดให้มีมุมพักผ่อนในการแลกเปลีย่น
เรียนรู้ มุมหนังสือธรรมะ 

13   สสอ.พนมสารคาม      

8. การส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากร
สาธารณสุขปฏบิัติศาสนกิจ 

84   สสอ.พนมสารคาม      

9. ร่วมกิจกรรมจิตอาสาในวันสำคัญ 26   สสอ.พนมสารคาม      

10. การบริจาคโลหิต 10   สสอ.พนมสารคาม      

 



หมายเหตุ: ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน 
  ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

 

ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการดำเนินงาน 
 มีการกำหนดแผนปฏิบัติงานอย่างชัดเจน ทำให้การดำเนินกิจกรรมตามแผนที่กำหนดนำไปสู่ปจัจัยแห่งความสำเร็จ รวมถึงเจ้าหน้าที่ให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรม   
    

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการดำเนินงาน 
 -   
    

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
 ส่งเสริมการดำรงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการพ่ึงพาตนเอง    
    
 

 

 

 

 

ลงชื่อ                                                                  ผู้รายงาน 
  
 
                              
                           เลขานุการชมรมจริยธรรม 
                              หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 วันท่ี    20  เดือน     กุมภาพันธ ์  พ.ศ.   2563  

 
 
 

 
 
 


